Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych - rekrutacja

1. Administratorem Pani/Pana danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Centrum Ushug
Spotecznych w Jozefowie, ktorego przedstawicielem jest Dyrektor Centrum z siedzibg w Jozefowie
przy ul. Krotka 6, 23-460 Jozefow. Moze si¢ Pani/Pan z nim skontaktowa¢ droga elektroniczng na adres
e-mail: cus@cusjozefow.pl, telefonicznie pod numerem 84 68 78 398 lub tradycyjna poczta na adres
wskazany powyzej.

2. W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosz¢ kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych

pod adresem e-mail iod@ejozefow.pl

3. Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na dane
stanowisko.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ i art. 9 ust. 2 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnie rozporzadzenie o ochronie
danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) — RODO! oraz inne akty prawne,
w szczegb6lnosci odpowiednio ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy wraz z aktami
wykonawczymi lub ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wraz z aktami wykonawczymi,
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi.

5. W niektorych sytuacjach Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane, jesli bedzie to konieczne do
wykonywania naszych ustug. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

e osoby upowaznione przez nas, nasi pracownicy i wspotpracownicy, ktorzy musza mie¢ dostep do
danych, aby wykonywac¢ swoje obowiazki;

e organy wladzy publicznej lub podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organéw wladzy publicznej, w zakresie i celach, ktére wynikaja z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa;

e podmioty przetwarzajace, ktorym zlecimy przetwarzanie danych Pani/Pana danych osobowych na
podstawie podpisanych umow.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

7. Okres, przez ktéry Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres przewidziany w instrukcji
kancelaryjnej, stanowigcej zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych lub w przypadku danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotyczg — do odwotania zgody.

8. Informujemy, iz ma Pani/Pan prawo do:

1) zZadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcow danych
o sprostowaniu lub usunig¢ciu danych osobowych lub ograniczeniu przetwarzania;

2) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

3) wniesienia sprzeciwu wobec zautomatyzowanego podejmowania decyzji w indywidualnych
przypadkach, w tym profilowania;

4) przenoszenia danych osobowych;

5) otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;

6) wniesienia skargi do organu nadzorczego;

7) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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9. Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

10. Informujemy ponadto, iz w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody osoby
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO') ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie
danych osobowych. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody moze zosta¢ dokonane w takiej
samej formie, w jakiej zostata udzielona zgoda.

11. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., ma Pani/Pan
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba przy
ul. Moniuszki 1a, 00-014 Warszawa.

12. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowiazana/y
do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie uniemozliwienie Administratorowi
przeprowadzenia procesu rekrutacji. W sytuacji, gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody
osoby, ktorej dane dotycza, podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny.

Zapoznatam(-em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujq w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych.

(miejscowos¢ i data) ( podpis kandydata do pracy)
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